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1.Общая характеристика образовательного учреждения.                                                                                                                 
 

 МБОУ «Хазарская  СОШ» основана в 1952 году – это современное 

образовательное учреждение, предоставляющее качественные 

образовательные услуги в соответствии с государственными стандартами   

общего  образования. В школе работает талантливый коллектив,  способный 

решать   образовательные и воспитательные задачи любой сложности. Мы 

делаем всё возможное, чтобы создать   комфортные условия пребывания в 

школе, спокойную, доброжелательную атмосферу, позволяющую раскрыть и 

реализовать потенциал каждого ребёнка. 

 

В школе работает 82 педагогических работников, с высшим образованием  53 

учителя . что составляет 65 % , со средне   специальным  образованием 29 что 

составляет 35 %. с высшей категорией –  8 учителей , с  первой – 14. 

7 учителя со званием  «Почетный работник общего образования РФ».  

Один учитель со званием «Заслуженный учитель Республики Дагестан». 

В школе 2 учебных  корпуса .  42  учебных кабинетов (средняя накопляемость 25 

уч-ся, средняя вместимость классных помещений 30 уч-ся), проектная мощность 

860 учащихся,  также имеется 1 библиотека , 2 спортзала и 1 компьютерный 

класс. Также в школе функционирует  центр « Точка Роста», организованный  в 

рамках проекта « Современная школа». Численность учащихся обучающихся  в 

центре составляет 150 человек. 

В школе 42 класс-комплектов. Контингент учащихся 957 чел. Хочется 

особенно отметить, что наблюдается ежегодное увеличение контингента 

учащихся. В 2022  году  наша школа показала хороший результат и стала 

победителем в рейтинге школ Дербентского района. 

2. Особенности образовательного процесса: Образовательный процесс в 

школе построен на основании Закона Российской Федерации «Об 

образовании», в соответствии с программами развития образования 

республики и района, Уставом, учебно-воспитательным планом. 

Школа работает по следующим образовательным программам: 



– начальное общее образование 1-4 классы.   
 
– основное  общее образование  5-9 классы .   
 
– среднее  общее образование  10-11 классы.     

Коллектив школы активно включился в работу по реализации программ 

«Успех каждого ребенка» , «Цифровая образовательная среда» и ФГИС « Моя 

школа»  

3.Структура управления развитием ОУ.                                                                             

Организационная структура управления Школой состоит из 5 уровней: 

1уровень -  учредитель 

2 уровень - Директор, Педагогический совет школы; 

3 уровень – заместители директора по УВР, ВР. и ИКТ; 

4 уровень – руководители методических объединений учителей-

предметников, классных руководителей; 

5 уровень – ученическое самоуправление, родительский комитет. 

 
4.Условия осуществления образовательного процесса. Школа осуществляет 
образовательный процесс согласно ФГОС  , которое ориентировано на личность 
ребенка, т.е. на развитие универсальных учебных умений, акцентируем  
внимание на  проектной и внеурочной деятельности.  В школе  имеется   13 
учебных  кабинетов,   из них 8 оформлены  частично по современным 
требованиям;   оборудованная  спортивная  площадка   и  беговая дорожка, 
стадион школы с волейбольной  и баскетбольной площадками.  
  
   В школе имеется    высокоскоростной  доступ к сети Интернет.   

Цифровая  техника: компьютеров – 49; ноутбуков –20; интерактивная доска –
2;  мультимедийные  проекторы - 5.     В школе реализуются образовательные 
программы по направлениям:  функциональная грамотность по 6 
направлениям. , научно- познавательное , общекультурное,   военно- 
патриотическое,   художественное.  Школьники посещают спортивные 
секции от  ДЮСШ.                                                                                                           

Режим обучения, организация питания, режим безопасности.  

1.Школа    работает в две смены. Продолжительность рабочей недели 6 
дневная , в 1 классе – 5 дневная . Занятия в первую смену начинаются в 8.30 



часов, шестой урок заканчивается в 13 .05. Продолжительность урока 45 
минут, в 1-ом классе 35 мин. Максимальный объем учебной нагрузки 
обучающихся соответствует допустимому количеству часов с  учетом 
шестидневной  учебной недели.  Ежедневно проводятся влажная уборка 
помещений. Расписание предусматривает перерыв, достаточной 
продолжительности для активного отдыха и питания начальных классов.  

2.Учащиеся начальной школы (411 детей) получают горячее питание. 

3. Безопасность образовательного учреждения является приоритетной в 
деятельности администрации школы. Безопасность школы включает: 
пожарную, антитеррористическую, БДД (безопасность дорожного 
движения). 
 

5. Приоритетные цели и задачи развития ОУ, деятельность их в отчетный 
период   

1.Повышение качества образования через непрерывное развитие  
учительского потенциала, повышение уровня профессионального 
мастерства и профессиональной компетентности педагогов и 
воспитания личности, подготовленной к жизни.                                                                                                                                                               
2. Повышение уровня материально-технического оснащения.                                                                                            
3.Повышения  результативности участия в предметных олимпиадах, 
конкурсах.                                                                   4.Снижение доли обучающихся с 
рисками учебной не успешности.                                                                           
5.Совершенствование работы по подготовке учащихся к сдаче ВПР и ГИА. 
 

6. Реализация образовательных  программ, развития  ОУ. 
Образовательный процесс осуществляется в соответствии ФГОС-2 поколения 
по единому базисному плану. Учебные программы  изучаются по всем трем 
ступеням: начальное, основное общее и среднее общее. Начальное и основное 
общее образование с 1 сентября 2023 года  перешло на работу по 
обновленным ФГОС-3 поколения, который делает акцент на единство 
учебной и воспитательной деятельности, применение в жизни полученных 
знаний в школе, патриотическое воспитание. 
 Дополнительное образование направлено на то, чтобы помочь детям 
раскрыть их способности и возможности, научить их добиваться успеха, 
приносить своим творчеством пользу обществу.  
 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья : 
        Школа реализует следующие АООП по вариантам 6.1, 6.3,1, 2 ,ЗР .В школе не  
созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ.   
Классы,  группы  для обучающихся с ОВЗ не скомплектованы в зависимости от 
категории обучающихся, вариантов адаптированных основных образовательных 
программ и СанПиН: 

 общеобразовательные классы, где ребенок с ОВЗ обучается совместно с 
обучающимися без ограничений возможностей здоровья по 



индивидуальной адаптированной образовательной программе. 

Разработана программа коррекционной работы, включающая коррекционно-
развивающие курсы, которые проводят учитель  и педагог-психолог. 
Применяются специальные методы, приемы и средства обучения и 
коррекционной  работы, в том числе специализированные компьютерные 
технологии, дидактические пособия, визуальные средства, обеспечивающие 
реализацию «обходных путей» коррекционного воздействия на речевые 
процессы, повышающие контроль за устной и письменной речью. В 
образовательном процессе ведется тщательный отбор и комбинирование 
методов и приемов обучения  с данными детьми .  

 
7.Основные образовательные результаты обучающихся и выпускников     

  Особенно хочу отметить  наивысший результат ЕГЭ  за 3 года .                                  
Ученица 11 класса  Шихова Эльвира  , набравшая  впервые в Дербентском 
районе 100 баллов по русскому языку ,  по обществознанию 97 баллов и 
профильной  математике 80 баллов в 2019 году.  

      2020-2021 год  -   из 32 учащихся  - 3 ученика сдали на 91-96 баллов .                                              
7  учеников на 82 -90 баллов. 

 
       2021-2022 год -    из 35 учащихся  - Рамазанов   Магомедсаид  по истории на 
100 , по обществознанию 94 баллов, базовая математика на отлично.                                                              
4 ученика  - на 91-97 баллов., 4 ученика  - 80-90 баллов.  Думаю  , данная эстафета 
будет передана и в 2023 учебном году.   

 
  Ежегодно  учащиеся   Хазарской школы подтверждают свои знания   
золотыми медалями  и участиями в ВСОШ по предметам:  
Все эти учащиеся учатся в лучших вузах  России. 

       
      2020-2021г  - из 32 учащихся -9 медалей 
      2021- 2022г – из 35 учащихся – 5 медалей. 
      2022-2023 г –из 39 учащихся   претендуют 5 человек на  золотую медаль. 
  
Высокую результативность показывают  учащиеся нашей школы  на 
ВСОШ . 
на региональном уровне: 
Призер  Бабаев Ибрагим – по географии  - 2019г 
Призер  Курбанов Руслан – по английскому языку 2020 г 
Призер  Рамазанов Магомедсаид – по экономике 2022г 
Победитель Гусенов Саид  - по биологии 2023г 
Призер  Кафарова Карина  – по биологии  2023г 
 
8. Результаты реализации воспитательной программы 

Основные направления воспитания: гражданское, патриотическое, духовно-
нравственное, физическое. 

Достижения в сфере спорта, искусства, технического творчества 



  Призеры и победители конкурсов   республиканского , муниципального 
всероссийского этапа:     

Гусенов Саид Вазирович ученик 11 класса  – лидер Хазарской школы  

   Призер Международного конкурса «Образование меняет жизнь 2022» г. Москва 

Финалист Всероссийского конкурса добровольческих проектов «От сердца к 

сердцу» 2022г 

Полуфиналист Всероссийского конкурса «Большая Перемена» 2022г 

Победитель Республиканского конкурса исследовательских работ «Науки 

юношей питают» в номинации «Биология» 2023г 

Победитель Республиканской олимпиады по школьному краеведению, 

посвященной 100-летию Автономии Дагестана 2022г 

Призер Республиканской научной практической конференция молодых 

исследователей «Шаг в будущее» в номинации «Экономика» 

Призер Республиканского конкурса исследовательских работ «Науки юношей 

питают» в номинации «География» 2022 

 Победитель профильной смены Центра развития детей «Альтаир» в 

предметном направлении «Биология» 2023г 

  Финалист регионального этапа Всероссийского чемпионата «World Skills» в 

направлении «Дошкольное воспитание» 2022 

 Финалист регионального этапа Всероссийского конкурса технологических 

проектов «Большие вызовы» 2022г 

 Победитель Зонального этапа интеллектуальной игры «Брейн-ринг»2023г 

 Победитель муниципального этапа научной практической конференция 

молодых исследователей «Шаг в будущее» в номинации Экономика 2023г 

 Победитель муниципального этапа научной практической конференция 

молодых исследователей «Шаг в будущее» в номинации Биология   2022г 

   Победитель муниципального этапа научной практической конференция 
молодых исследователей «Шаг в будущее» в номинации  География  2021г 

  Махмудов Ахмед Раджабович – ученик 8 класса призер республиканского 

конкурса туристических маршрутов в  номинации « Некатегорийные 

туристические маршруты» 2023 г. 

Рахманова Фатима    Играмутдиновна  -ученица  6 класса призер 
республиканского конкурса « забота о чистой воде- забота о будущем» 

 
      Рахманова Фатима    Играмутдиновна  -ученица  6 класса победитель 
Республиканской  научно- практической конференции « Экологические 
проблемы Республики Дагестан глазами детей» 
  
 



Магомедов  Халил  Гаджиевич – ученик 10 класса призер Республиканского 
конкурса на лучшее сочинение  в муниципальном этапе , посвященное              
Р. Гамзатову . 
                                 

9.Основные направления  развития  ОУ  на предстоящий год  и 
перспективы развития 
1.Продолжить работу по реализации ФГОС. В частности: предоставлять 
качественное образование согласно требованиям ФГОС.                                                                                    
2. Развитие системы поддержки талантливых детей .                                                                                     
3.  Развитие системы сопровождения и поддержки педагогических работников.                                   
4.Обобщить и распространить инновационный опыт лучших учителей   
республики в школе,  пополнять педагогический опыт.                                                                                                                                                                             
5. Повысить уровень комфортности и технологической оснащенности школы .                                                          
6. Продолжить работу по сохранению и укреплению здоровья учащихся.                                                
7.Профилактика правонарушений несовершеннолетних. 

8. Развитие школьной инфраструктуры 

Исходя из вышеизложенного основными целями долгосрочной и 
краткосрочной программ  развития 

 школы являются: 

1.Начальная школа  - Миссия начальной научить ребенка учиться , развить 
интеллект, формировать  потребность в творческой деятельности ,формировать 
трудовые навыки, создать условия, которые помогут начинающему свой 
образовательный путь ребенку поверить, что учеба в школе может и должна быть 
успешной, интересной .   
2.Основная общая  - Цель основной школы –  подготовка к ОГЭ ,развитие 
познавательного  интереса через  исследовательскую    деятельности , выявление 
одаренности  у учащихся   и целенаправленная  работа с ними, оказание помощи в 
преодолении   трудностей   подросткового периода. 

  3.Средняя общая  - Основная задача  старшей    школы:   максимально 
большое внимание  уделять ЕГЭ,  развитию  мотивационной готовности  в 
выборе  дальнейшей профессии, мобильность, коммуникабельность , 
формирование нравственных , гражданских.  патриотических качеств . 

Задачи программы развития:                                                                                                              
1. Обеспечение содержания образования в школе в соответствии 

с  требованиями федерального государственного образовательного стандарта. 

 2.Обеспечить условия для достижения уровня образования в соответствии 

с  государственными образовательными стандартами, подтвержденного 

результатами ГИА. 

3. Создание условий для целостного  развития личности, обладающей 

гражданской позицией, навыками нравственного поведения и духовного 

самосовершенствования. 

4. Создание информационно-методического пространства, способствующего 



совершенствованию профессионального мастерства педагогов  в условиях 

перехода на  ФГОС; овладение педагогами школы современными 

педагогическими технологиями в рамках системно-деятельностного 

подхода и применение их в профессиональной деятельности; создание 

условий для повышения квалификации педагогов при переходе на ФГОС 

нового поколения; 

5.Обеспечение благоприятного морально-психологического климата в 
коллективе. 

 На основании вышеизложенного  хочу поблагодарить  всех участников 
образовательного процесса  за кропотливый труд.   Сегодня ,  выбирая  школу, 
родители предъявляют высокие требования к педагогам , справедливо полагая, 
что только у талантливого учителя могут быть способные ученики , именно 
такие люди работают в нашей школе. 
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